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0 INSID Meeting (Innovation
for Systems Information and
Decision Meeting) é um férum
para discussao e dissemina-
cao de conhecimento entre
pesquisadores que desenvol-
vem investigacdes avancga-
das e aplicagcdes nos temas
relacionados a inovacao em
sistemas de informacao e
processos de apoio a deci-
sdo. Tais pesquisas incluem
métodos de apoio a decisao
multicritério e multiobjetivo
(MCDM/A), bem como decisao
em grupo e negociacao (GDN),
€ neurociéncia para

decisao.

O puUblico-alvo abrange es-
tudantes de pés-graduacao,
docentes e demais pesqui-
sadores nacionais, além de
profissionais de entidades
parceiras dos PPGs. Esses
profissionais sdo beneficia-
rios diretos das aplicacdes e
resultados das pesquisas de-
senvolvidas nos programas na
area de Sistemas de Informa-
¢ao e Apoio a Decisao e suas
inovagcoes, promovendo o
compartilhamento de conhe-
cimento e o fortalecimento de

colaboracoes da rede

www.insid.org.br/insidmagazine

INCT-INSID, bem como entre
PPGs que elaboram estudos
na area e entre academia e
setor produtivo.

Este evento apresenta uma
ampla oportunidade de envol-
vimento de pés-graduandos
em diversas atividades acadé-
micas, entre as quais pode-se
destacar: Reunides de Grupos
de Trabalho da rede INCT-IN-
SID (voltadas para a discussdo
de projetos e pesquisas em
andamento, com a participa-
¢ao de palestrante interna-
cional); Minicursos e Tutorias;
Férum com o Setor Produtivo,




um espaco dedicado a inte-
racdo com representantes
de empresas, fortalecendo a
conexao entre a academia e
o0 mercado; além, é claro, de
Sessbes Técnicas, compos-
tas por artigos submetidos
e aprovados por um comité
cientifico especializado.
Outro destaque importante
para o evento é que ele conta
com 2 tipos de publicacbes
em proceedings, ambos com
um rigoroso processo de
revisdo as cegas: um publi-
cado pela Springer na série
Lectures Notes in Business
Processing (LNBIP), indexado
Nno scopus; e outro no modelo
Local proceedings, em que 0s
autores mantém os direitos
autorais dos seus artigos.
Essa iniciativa comecgou
em 2008 com edi¢cdes sob o
acrénimo SIDS, proporcionan-
do um ambiente para disse-
minag¢ao de conhecimento de
ponta e intercambio de ideias.
Contudo, em 2018, o evento foi
reestruturado e passou
a se chamar INSID Me-
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eting, incorporando “INnova-
tion” ao nome, tornando expli-
cita sua dimensao inovadora,
com site préprio, itinerancia
no Brasil e maior participacao
internacional.

Estreando o novo formato
em 2019, O INSID Meeting foi
concebido para ser presencial,
com a primeira edicao ocorri-
da em Natal-RN, na UFRN. No
entanto, com a pandemia do
COVID-19, a partir de 2020 o
evento precisou ser realizado
remotamente, o que revelou-
-se ser grande oportunidade
de crescimento, uma vez que
possibilitou a participacao de
estudantes de PG e pesqui-
sadores parceiros internacio-
nais.

Assim, em 2026, o evento
sera realizado no Hotel Ma-
rante Executive, promovido
pela Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), de 17 a
19 de novembro de 2026, em
formato hibrido — presen-
cial e online. Dessa maneira,
espera-se um publico presen-
cial composto essencialmen-

te participantes nacionais,
enquanto o formato hibrido
permitird a integracao e a
participacao de estudantes
de mestrado/doutorado e
pesquisadores internacionais,
promovendo a troca de expe-
riéncias e a colaboracao entre
pesquisadores de diferentes
paises.

Embora planejado como
anual, o evento nao foi reali-
zado entre 2023 e 2025 devido
arestricdes orcamentarias. A
retomada em 2026 vem impul-
sionada pela recente aprova-
¢ao do INCT-INSID no edital
CNPQ, bem como por solici-
tacdes de apoio financeiro a
6rgaos de fomento nacional e
estadual, considerando que o
evento é itinerante, reune pes-
quisadores nacionais e inter-
nacionais e beneficia docentes
e discentes da PG brasileira,
ampliando a disseminacao de
conhecimento em Sistema de
Informacao, MCDM/A e Deci-
sdo em Grupo e Negociacao
(GDN). Mais informacgdes em
https://insidmeetings.org/.



Durante os 3 dias de re-
alizacao do evento, estao
previstas apresentacdes de
trabalhos de alunos, painel
tematico, mesa-redonda e
palestras ministradas por
pesquisadores nacionais e
internacional, além de outras
atividades. As submissoes
de trabalho estdo abertas e
seguem até junho de 2026.
Para outras informacdes de
como submeter seu trabalho
e realizar sua inscricdo, aces-
se: https://insidmeetings.org/
insid2026/.

Histoérico dos eventos

| INSID Meeting 2019 (05 e 07
de dezembro de 2019): rea-
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lizado no CTEC — Complexo
Tecnoldgico de Engenharia
da UFRN, na cidade de Natal/
RN. Contou com a participa-
c¢ao de 80 pessoas, incluindo
pesquisadores e estudantes
de pés-graduacao vindos de
15 diferentes instituicdes de
ensino e/ou pesquisa de di-
ferentes regides do Brasil. Ao

longo dos trés dias de evento,

ocorreram 1plenaria, 2 tuto-
riais, 16 sessdes técnicas, 66
trabalhos cientificos apre-
sentados e 1 painel sobre di-
recionamentos para o ensino
de MCDM nas universidades
brasileiras. http://insidmee-
tings.org/insid2019
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(02 e 04 de dezembro de
2020): devido as restricdes
impostas pela pandemia do
COVID-19, este evento ocorreu
virtualmente. Houve partici-
pacodes de pesquisadores e
estudantes da China, Franca,
Alemanha, Suécia e Brasil.
Do Brasil, os participantes
eram dos estados de SP, RJ,
PR, MS, PB, RN, SE e PE. A
partir desse ano, o evento
passou a ter 2 volumes de
publicagcdes, ambos com um
rigoroso processo de revi-

' sa0 as cegas: um volume

publicado pela Springer em
sua série Lectures Notes in

ﬁ Business Processing (LNBIP)

((https://link.springer. com/
book/10.1007/978-3030-




64399-7), e outro volume com
Local Proceedings, em que 0s
autores mantém os copyri-
ghts dos seus artigos. O volu-
me na LNBIP Series apresen-
tou 08 artigos completos e o
volume de Local Proceedings
foi composto por 14 short pa-
pers, 31resumos estendidos

e 29 resumos. Ocorreram 18
sessoes técnicas, sendo 16 em
lingua inglesa, e 08 minicursos
que abordaram diversos te-
mas relacionados a MDCM/A
e Decisdo em grupo e nego-
ciacdo. http://insidmeetings.
org/insid2020

[l INSID Meeting 2021(01e
03 de dezembro de 2021): tam-
bém foi virtual e contou com
participacdes de pesquisa-
dores e estudantes da China,
Franca, Suécia, Japao, Portu-
gal, Peru e Brasil. Do Brasil,
os participantes eram das
regides NE, S, SE. O volume
publicado pela (LNBIP Series)
Springer (https://link.springer.
com/book/10.1007/9783-030-

91768-5) apresentou 9 artigos
completos e o outro Local
Proceedings, 6 short papers,
16 resumos estendidos e 34
resumos. Ocorreram 1 plena-
ria de abertura e 14 sessoes
técnicas, sendo 11 em lingua
inglesa, além de 2 tutoriais:
“Visual Outdeck: a visual app
to support decision making
thorough outranking based
modelling” e “The FITradeoff
method: decision process and
its NEW features”. http://in-
sidmeetings.org/insid2021

IV INSID Meeting 2022 (30
de novembro a 02 de dezem-
bro de 2022): ocorreu em
formato hibrido, presencial
e virtual, com predominan-
cia do formato presencial
(com transmissdes online)
na Universidade Federal de
Pernambuco, Recife/PE. Os

participantes brasileiros eram

0s copyrights dos seus arti-
gos, contém uma coletanea
de 5 short papers, 9 resumos
estendidos e 36 resumos,
também selecionados a partir
de um rigoroso processo de
avaliacao as cegas. Ao lon-

go de trés dias, ocorreram
uma plenaria de abertura e 11
sessoes técnicas, com apre-
sentagdes ocorrendo tanto
em lingua portuguesa quanto
em lingua inglesa. Ainda nesta
edicao do INSID 2022, foram
incluidos 2 tutoriais: "A we-
b-based APP for supporting
Multicriteria Decision Mo-
delling of outranking choice
Problems”, e, “Applications of
data-driven methods in multi-
ple criteria decision making”.
Maiores informagdes sobre
o evento, podem ser obtidas
em http://insidmeetin
insid2022
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